EDITAL N° 136/2022 - PROGESP/UFRR

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RORAIMA, , nomeada pela Portaria n® 232/2020 -GR, de 11 de margo de 2020, no uso de
suas atribuicOes legais e estatutdrias, torna publico o edital de abertura de inscrigdes no
processo de selecdo para a contratacio de BOLSISTAS para atuarem na modalidade de
PROFESSORES FORMADORES no Cursos de Licenciatura em Matematica, Geografia e
Informatica a Distancia — CLMATEAD, GEOEAD e LIEaD, de acordo com os termos das
leis n° 11.273/2006 e n° 11.502/2007, da Resolu¢ado CD/FNDE n° 26, de 5 de junho de 2009,
alterada pela Resolugdo CD/FNDE n° 8, de 30 de abril de 2010, e da Portaria CAPES n° 102,
de 10 de maio de 2019.

1. DO OBJETIVO

1.1 O presente Edital tem por objetivo selecionar BOLSISTAS para preencherem o quadro
de Professores Formadores dos Cursos de Graduacao na Modalidade de Educagdo a Distancia
— EaD, ofertados pelos Cursos de Licenciatura em Matematica, Geografia e Informatica a
Distancia, vinculados ao Programa Universidade Aberta do Brasil do Ministério da
Educagao, de acordo com as vagas descritas no item 4 deste edital.

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1 A presente selecao de candidatos para os Quadros de Professores Formadores dos Cursos
de Licenciatura em Matematica, Geografia e Informatica a Distancia serd regida por este
edital e sera executada, por meio de comissdo designada pela Pro-Reitora de Gestdo de
Pessoas — PROGESP, especificamente para fins deste edital.

2.2 A aprovagdo neste processo seletivo simplificado ndo garante a imediata contratacio e
inicio das atividades, ficando a convocacdo do candidato classificado condicionado as
necessidades dos Cursos de Licenciatura em Matematica, Geografia e Informatica a
distancia.

2.3 A selecdo em questdao nao gera qualquer vinculo empregaticio com a UFRR, seja ele de
natureza estatutaria ou celetista, sendo apenas de carater temporario na qualidade de bolsista
da UAB/CAPES, podendo ser interrompido a qualquer tempo.

2.4 As atribuigdes, pré-requisitos e atividades dos bolsistas estdo descritas neste edital.

2.5 Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta ciente e declara concordancia com os termos
deste edital.

2.6 A participagdo do candidato servidor da UFRR no presente edital ndo implicara em
reducdo da carga horéaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em seu Campus de
origem.

2.7 O presente processo seletivo terd a participacdo restrita aos docentes do quadro da
Universidade Federal de Roraima, sendo que, no caso de ndo preenchimento das vagas,
excepcionalmente, poderd ser admitida a participagdo de professores externos, através de
novo edital.

2.8. Este Edital sera regido em duas etapas: analise de curriculo e entrevista.

2.9. O processo seletivo de que trata este Edital tera validade de 6 (seis) meses, prorrogaveis
a cada 6 (seis) meses, até o limite maximo de 2 (dois) anos, conforme a Portaria CAPES n°
102, de 10 de maio de 2019, de acordo com as necessidades das CLMATEAD, GEOEAD e
LIEaD.



3. DOS REQUISITOS GERAIS E CRITERIOS DE SELECAO DE BOLSISTA

3.1 Poderdo concorrer as vagas ofertadas neste Processo Seletivo somente o candidato que
atender, concomitantemente, os seguintes requisitos:

a) ser integrante do quadro da UFRR ou ser professor substituto ou professor visitante
desta instituicdo, desde que esteja com vinculo ativo durante o periodo de validade deste
Edital, conforme o item 2.9;

b) a formagdo deve atender os requisitos do componente curricular de concorréncia,
conforme discriminado no item 4 deste Edital;

c) atender a, pelo menos, um dos critérios para concessdo de bolsa, de acordo com a
Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017 e Portaria CAPES n° 139, de 13 de janeiro
de 2017, e concordar com o valor da bolsa:

e Professor Formador I : valor de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais) concedido para
atuagdo em atividades tipicas de ensino, desenvolvimento de projetos, pesquisa e
relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB, exigida
experiéncia de 3 (tr€s) anos no magistério superior.

e Professor Formador II : valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) concedido para
atuagdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa,
relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema UAB, exigida
formag¢do minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no magistério
superior.

d) Para concorrer as vagas, o candidato deverd, ainda, sob pena de eliminacdo e/ou
desligamento da atividade, enquadrar-se no seguinte perfil:

e Possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de
conectividade a Internet (e-mail, chat, forum, Ambiente Virtual de Aprendizagem, etc.).

e Ter disponibilidade de tempo para desenvolver atividades de docéncia na modalidade a
distancia.

e Ter disponibilidade para desenvolver as atividades de docéncia aos finais de semana.

e Ter disponibilidade para participar de cursos de formacdo, treinamentos e reunides
presenciais com a equipe do Nucleo de Educacdo a Distdncia (NEaD) e das
Coordenacoes dos Cursos.

e Ter disponibilidade, caso seja convocado, para ministrar aulas presenciais nos polos
situados nos diversos municipios do Estado de Roraima, em que a Universidade Federal
de Roraima atua.

3.2 O candidato selecionado nas etapas estabelecidas neste edital assinard um Termo de
Compromisso com a Coordenacdo UAB/UFRR. Este Termo de Compromisso poderad ser
consultado e baixado no sitio do NEaD, acessando o  endereco:
https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/formularios-online

33 O bolsista devera cumprir uma carga horaria de 20 horas/semanais junto ao curso ao
qual foi selecionado como professor.

4. DAS VAGAS

4.1 Serdo oferecidas até 12 vagas por semestre, conforme necessidade de oferta do
CLMATEAD. A formag¢ao minima exigida para cada componente curricular esta descrita no


https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/formularios-online

Quadro I, bem como, a locag¢do das disciplinas por area de atuacdo estd disposta no Quadro

II.

4.2 Serao oferecidas até 15 vagas por semestre, conforme necessidade de oferta do LIEAD. A
formacao minima exigida para cada componente curricular esta descrita no Quadro III, bem
como, a locagao das disciplinas por area de formagao esta disposta no Quadro I'V.

4.3 Serdo oferecidas até 11 vagas por semestre, conforme necessidade de oferta regular € em
periodo de férias do Curso GEOEAD. A formacao minima exigida para cada componente
curricular estd descrita no Quadro V, bem como, a loca¢do das disciplinas por area de

formagao esta disposta no

Quadro VI.

4.4 O candidato podera realizar inscricdo somente em uma unica area de atuacao/formacao,

consoantes nos Quadros I,

Ille V.

Quadro I — Perfil do Candidato por Area de Atuagio (CLMATEAD)

Area de Atuaciio Formacao/Experiéncia VAGAS
Graduagdo em Pedagogia ou Matematica, com mestrado ou
Educacao Doutorado em Educagdao Matematica ou Ensino de Ciéncias 1
ou Educac¢ao em Ciéncias e Matematica ou em Educagao.
Graduacao em Matematica, com mestrado ou doutorado em
Educagao Matematica | Educagdo Matematica ou Ensino de Ciéncias ou Educacdo em 5
Ciéncias e Matematica ou em Educacao.
. Graduagdo em Matematica, com mestrado ou doutorado em
Matematica . . , . 6
Matematica ou Informatica ou Estatistica.
Libras Graduagdo em Pedagogia ou Letras ou Libras com mestrado |

em areas afins.

Quadro II Disciplinas por Area de Atuagio (CLMATEAD)

Area de Atuagdo Codigo Disciplina

EaDMAT 024 Fundamentos da Educagao IV
EaDMAT 050 Educagao de Jovens e Adultos

Educagio EaDMAT 026 Pratica de Ensino II1
EaDMAT 036 Trabalho de Conclusdo de Curso I
EaDMAT 040 Trabalho de Conclusao de Curso II
EaDMAT 038 Atividades Cientifico-Culturais

Educagdo Matematica | EaDMAT 021 Estagio Supervisionado I
EaDMAT 023 | Historia da Matematica através de problemas
EaDMAT 024 Fundamentos da Educacao IV
EaDMAT 026 Prética de Ensino III
EaDMAT 027 Estagio Supervisionado II
EaDMAT 032 Estagio Supervisionado III
EaDMAT 034 Instrumentagdo do Ensino de Geometria
EaDMAT 036 Trabalho de Conclusdo de Curso I
EaDMAT 037 Instrumentagao do Ensino de Aritmética
Algebra

EaDMAT 039 Estagio Supervisionado IV
EaDMAT 031 Filosofia da Ciéncia
EaDMAT 036 Trabalho de Conclusao de Curso I




EaDMAT 039 Trabalho de Conclusao de Curso II

EaDMAT 038 Atividades Cientifico-Culturais
Matematica EaDMAT 022 Calculo IIT

EaDMAT 023 | Histéria da Matematica através de problemas

EaDMAT 025 Algebra

EaDMAT 028 Célculo IV

EaDMAT 029 Algebra 11

EaDMAT 031 Filosofia da Ciéncia

EaDMAT 033 Equagdes Diferenciais

EaDMAT 035 Analise Real

EaDMAT 036 Trabalho de Conclusao de Curso I

EaDMAT 042 Matematica Financeira

EaDMAT 053 Construcdes Geométricas

EaDMAT 038 Atividades Cientifico-Culturais

EaDMAT 040 Trabalho de Conclusao de Curso II

Libras EaDMAT 041 Libras

4.5 Das 6 (seis) vagas na area de atuacdo Matematica ofertadas no processo seletivo, 1 (uma)
vaga serd destinada a Pessoas com Deficiéncia (PcD).

Quadro III - Perfil do Candidato por Area de Formacio (LIEAD)

Area de Formacao

Formacao/Experiéncia

VAGAS

Basica

Graduagdo em Pedagogia, Matematica, Computagao,
Informatica, Engenharia ou areas afins com mestrado ou
Doutorado nas respectivas areas.

Tecnoldgica

Graduagdo em Matematica, Computacao, Informatica,
Engenharia ou 4reas afins com mestrado ou Doutorado nas
respectivas areas.

Complementar

Graduagdao em Matematica, Computacao, Informatica,
Engenharia ou 4reas afins com mestrado ou Doutorado nas
respectivas areas.

Humanistica

Graduacao em Pedagogia, Letras, Libras, Matematica,
Computagdo, Informéatica, Engenharia ou areas afins com
Mestrado ou Doutorado nas respectivas areas.

Suplementar

Graduagdo em Matematica, Computacao, Informatica,
Engenharia ou 4reas afins com mestrado ou Doutorado nas
respectivas areas.

Quadro IV Disciplinas por Area de Atuacao (LIEAD)

Area de Atuacgio

Codigo Disciplina

Basica

LIEaD 101 Informatica Basica

LIEaD 104 Légica Matematica




LIEaD 204 Introducdo a Algoritmos
LIEaD 205 Matematica I
LIEaD 202 Historia da Educacao e Politica Educacional
LIEaD 301 Linguagem de Programacao I
LIEaD 303 Psicologia do Desenvolvimento e da
Aprendizagem
LIEaD 402 Técnicas de Programacgao
LIEaD 405 Didatica Geral
LIEaD 401 Probabilidade e Estatistica
LIEaD 501 Linguagem de Programacao II
LIEaD 605 Programagao para Web
LIEaD 701 Laboratdrio de Linguagem de Programagao
LIEaD 201 Sistemas Operacionais
LIEaD 404 Redes de Computadores
LIEaD 504 Sistemas Multimidia
LIEaD 505 Banco de Dados
LIEaD 502 Engenharia de Software
Tecnolodgica LIEaD 601 Laboratério de Banco de Dados
LIEaD 602 Interface Usudrio-Maquina
LIEaD 603 Metodologia para Analise e Projetos de
Software Educacional
LIEaD 803 Inteligéncia Artificial na Educagao
LIEaD 101 Metodologia da Aprendizagem em EaD
LIEaD 103 Aplicativos Computacionais
LIEaD 106 Laboratdrio de Montagem e Manutengao
LIEaD 203 Lingua Portuguesa
LIEaD 302 Metodologia da Pesquisa Cientifica
LIEaD 206 Gestao Educacional
LIEaD 304 Planejamento e Avaliagao Escolar
Conlismstar LIEaD 305 Matematica II
LIEaD 403 Inglés Instrumental
LIEaD 503 Metodologia do Ensino e Aprendizagem em
Informatica
LIEaD 707 Sistemas de Informacao para Gestao
Educacional
LIEaD 702 Jogos Educacionais
LIEaD 706 Disciplina Eletiva I
LIEaD 802 Aspectos Legais e Sociais da Informatica
LIEaD 105 Fundamentos Filosoficos e Sociologicos da
Educagao
Humanistica LIEaD 607 Metodologias em Educagédo Inclusiva
LIEaD 804 Introducao a Libras
LIEaD 805 Disciplina Eletiva II
LIEaD 306

Suplementar

Observagao e Reflexao do Trabalho Escolar I




LIEaD 406 Observacao e Reflexao do Trabalho Escolar
II

LIEaD 506 Estagio Supervisionado I

LIEaD 606 Estagio Supervisionado II

LIEaD 704 Estagio Supervisionado III

LIEaD 806 Estagio Supervisionado IV

LIEaD 705 Trabalho de Conclusdo de Curso I

LIEaD 801

Trabalho de Conclusao de Curso 11

4.6 Das 3 (trés) vagas na area de formacdo Basica ofertadas no processo seletivo, 1 (uma)
vaga sera destinada a Pessoas com Deficiéncia (PcD).

Quadro V — Perfil do Candidato por Area de Atuacio (GEOEAD)

Area de Formacio Formacao/Experiéncia VAGAS
Bésica Graduagdo em Geografia, com mestrado ou doutorado em 6
areas afins.

Pedagogia, Geologia e Ciéncias Sociais. Com mestrado ou

Complementar ; 4
doutorado em areas afins.

Graduacao em Geografia, com mestrado ou doutorado em

Suplementar 1

areas afins.

Quadro VI Disciplinas por Area de Atuacio (GEOEAD)

Area de Atuacio Cédigo Disciplina
Bésica GEDI11 Introducdo ao Pensamento Geografico

GED112 Geoestatistica
GEDI113 Produgao de Texto Académico
GED211 Teorias e Métodos em Geografia
GED212 Introdugdo a Cartografia
GED213 Geografia Econdmica
GED214 Geografia da Populagdo
GED215 Dinamica Atmosférica
GED311 Geografia Agraria
GED312 Geografia Urbana
GED313 Cartografia Tematica
GED314 Geomorfologia Geral
GED315 Hidrografia e Recursos Hidricos
GED411 Geografia da Amazonia
GEDA412 Geografia dos Solos
GED413 Biogeografia




GED414 Regionalizacdo do Espaco Brasileiro

GED415 Introdugao ao Sensoreamento Remoto

CSD100 Introdugdo a Sociologia

GEOD195 Geologia Geral para Geografia

PED405 Historia da Educacao

PED401 Psicologia do Desenvolvimento

Complementar PED402 Psicologia da Aprendizagem (reoferta periodo de
férias 2022.2 e regular)

PED160 Didatica Geral

PED417 Organizagao da Educacao no Brasil (reoferta
periodo de férias 2022.2)

Suplementar GEDSI11 Trabalho de Conclusao de Curso II

4.7 Das 3 (trés) vagas na area de formacao Basica ofertadas no processo seletivo, 1 (uma)
vaga sera destinada a Pessoas com Deficiéncia (PcD).

4.8 Caso ndo haja candidato PcD inscrito ou aprovado na vaga especifica, tal vaga sera
ocupada pelos candidatos aprovados em ampla concorréncia de acordo com a ordem geral de
classificagdo no processo seletivo.

5, DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

5.1 Estard apto a participar da sele¢do, o candidato que preencher a vaga para Professor
Formador, concomitantemente, os seguintes requisitos:

5.1.1 Possuir a formagao exigida nos Quadros I, Il e V deste edital;
5.1.2 O candidato podera se enquadrar em uma das duas categorias:

5.1.2.1Professor Formador I: ter experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério
superior;

5.1.2.2 Professor Formador II: ter titulagdo minima de mestrado e experiéncia minima
de 1 (um) ano no magistério superior; e
5.1.3 Ter disponibilidade de 20 horas semanais de trabalho, no Campus Boa Vista/RR.

5.2 Somente serdo validas as inscricdes dos candidatos que atendam aos critérios

contemplados na Resolu¢do CD/FNDE n° 8, de 30 de abril de 2010, discriminadas no item
3.1 e no item 5.1 deste edital.

5.3 Sera vedada a contratacdo e o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculacao
a outro programa (UAB, PARFOR, SECADI, PIBID, E-TEC, PRONATEC, etc) ou com
bolsa de estudo cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) da
CAPES — Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior, com base na Lei
n® 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de pos-graduacdo no pais,
conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 2, de 22 de julho de 2014.

6. DAS INSCRICOES

6.1 O candidato devera se inscrever no periodo conforme o cronograma do Quadro VIII do
Item 10 deste edital, exclusivamente através do link:

https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/formularios-online


https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/formularios-online

6.2. Todos os campos do formulédrio de inscricdo on-line deverdo ser preenchidos com
atencdo. Nao serdo aceitas inscri¢des com formulério incompleto.

6.3. Para a inscrigdo ser considerada concluida, realizada a pré-inscri¢do on-line o candidato
anexard, uma copia dos seguintes documentos:

Copia do CPF e RG;

Copia do comprovante de residéncia atualizado;

Copia do Certificado e/ou Diploma dos niveis escolares apresentados;

Curriculum Vitae (conforme modelo do Anexo I) ou Curriculo Lattes;

Comprovante de vinculo empregaticio com a UFRR, de acordo com o item 3.1 a);
Documento que comprove experiéncia de acordo com os itens 3.1 e 5.1, que podera ser
copia autenticada de Carteira Profissional ou Contratos de Trabalho ou Certidao e/ou
Declara¢ao de Tempo de Servigo;

Tabela e Termo de Compromisso, conforme Anexos Il e IV.

6.3.1 O candidato que nao anexar a documentacao solicitada tera sua inscri¢ao indeferida;

6.4

6.5

6.6

6.7
6.8

6.9

A inscricdo do candidato implica no conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste edital;

Nao serdo consideradas inscricdes que deixarem de ser concretizados por falha
de computadores ou fatores de ordem técnica.

A homologacao da inscrigdo sera feita por meio de divulgacao da lista nominal,
no site: https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/editais-lista/category/41-
selecao-de-professores-2022

Nao havera cobranca de taxa de inscri¢ao neste processo seletivo.

As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas pelo artigo 37, inciso VIII da Constituigdo Federal, pela
Lei n° 7.853/89 e pelo Decreto n® 3.298/99, ¢ assegurado o direito de se
inscrever nesta selecdo, desde que as atribui¢des do cargo pretendido sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

Aos candidatos inscritos como PcD serdo reservadas 5% (cinco por cento) do
total das vagas oferecidas na area de atuacdo Matematica e na formagdo basica
(LIEaD), caso esse percentual resulte em numero fracionado, sera elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por
cento), conforme estabelece o Decreto Federal n® 9.508/18.

6.10 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no

Decreto n® 9.508/18, participardao da selegdo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

6.11 O candidato com deficiéncia devera declarar essa condi¢do no ato da inscrigao,

especificando a deficiéncia que possui em consonancia com o art. 4° do Decreto
n® 3.298/99.

6.12 Para requerer inscri¢ao na condicao de PcD, o candidato devera no momento do

preenchimento do formulério de inscrigao online:

a) Selecionar “sim” para a pergunta se deseja concorrer as vagas reservadas
PcD; e

b) Anexar e Enviar o laudo PcD em um tnico arquivo digitalizado, em formato
PDF;


https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/editais-lista/category/41-selecao-de-professores-2022
https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/editais-lista/category/41-selecao-de-professores-2022

6.13 Para comprovacao da condi¢do PcD ¢ necessario realizar a digitalizagdo do laudo
médico (original) atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID)

vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

6.13.1 O laudo deve ser emitido em periodo inferior a 180 (cento e oitenta)

dias.

6.13.2 Caso julgue necessario, a Comissao de Execu¢do do Edital podera
pedir a apresentacdo do documento original ou convocar a comparecer

para a realizagdo do exame clinico.

6.14 O candidato que, no ato da inscri¢do, ndo se declarar Pessoa com Deficiéncia
e/ou ndo encaminhar a documenta¢do solicitada, perderd a prerrogativa de

concorrer na condi¢ao de candidato PcD.

6.15 No caso de indeferimento da inscri¢cdo na condi¢do de PcD, o candidato sera

inscrito na sele¢do de ampla concorréncia.

6.16 Cabera a Comissdo de Execucdo do Edital aferir se o candidato se enquadra em

uma das categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/99.

6.17 Sera indeferida a inscri¢do do candidato na condigdo de Pessoa com Deficiéncia

que:

a) ndo marcar a op¢do de concorrer a reserva de vaga PcD ou ndo anexar a

documentagdo solicitada no item 6.13, deste edital;
b) ndo atender a forma, o prazo ou aos horarios previstos neste edital;

¢) apresentar laudo médico com o nome do candidato ilegivel e que ndo possa ser

identificado ou que a imagem digitalizada ndo esteja legivel;

d) ndo comparecer para a realizacdo do exame clinico, portando o laudo clinico

original, caso seja convocado pela Comissdo de Execugdo do Edital.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo simplificado constara de uma tnica etapa, a Analise de curriculo.

7.2 Seré feita a avaliacdo curricular somente dos candidatos que apresentarem os documentos

dentro do periodo estabelecido por este edital e que tiverem suas inscrigdes homologadas.

7.3 A avaliacao curricular tera carater classificatorio.

7.4 Para cada Titulo Académico do Quadro VII, seréd considerado apenas um.

7.5 Serdo atribuidos pontos de acordo com os documentos apresentados, que valerdo até 125

(cento e vinte e cinco) pontos para todos os cargos.

7.6 A documentagdo constante da andlise curricular serd a descrita a seguir, com a respectiva

pontuacdo, valida para todos os cargos:

Quadro VII — Tabela de Pontuacio Geral para a Analise Curricular

DESCRICAO
Titulos Académicos: HUNRERD
Graduagdo exigida nos Quadros I, [l e V. 5
Pos-graduacgao lato sensu na area, conforme os Quadros I, Il e V. 10
Mestrado na area, conforme os Quadros I, Il e V. 19




Doutorado na area, conforme os Quadros I, Ill e V. 25
Formacio Complementar -
Diploma/certificado ou declaracdo de curso de aperfeicoamento na area, conforme os Quadros
R .. 2,0

I e III, com carga-horaria minima de 180h (maximo 2)
Diploma/certificado ou declaragdo de curso de aperfeicoamento em EaD, com carga-horéaria 20
minima de 180h (maximo 2) ’
Diploma/certificado ou declaracao de curso de especializagdo em EaD, com carga-horaria

g .y 3,0
minima de 360h (maximo 2)
Certificado de pos-doutorado na area (maximo 2) 5,0

Experiéncia Docente:

Experiéncia na docéncia na educacdo basica (maximo 5 anos)

0,5/semestre

Experiéncia na docéncia na educacao superior (maximo 5 anos)

1,0/semestre

Experiéncia no Ensino a Distincia:

Experiéncia no ensino a distancia como tutor (maximo 5 anos)

0,5/semestre

Experiéncia no ensino a distdncia como professor formador (maximo 5 anos)

1,0/semestre

Experiéncia no ensino a distdncia como coordenador de curso de graduagdo (maximo 3 anos)

1,0/semestre

Experiéncia no ensino a distancia como coordenador de curso de capacitacdo (maximo 3 anos)

1,0/semestre

7.7 Caso ocorra empate no processo seletivo, prevalecerdao, sucessivamente, para efeito de

classificacao:
1) Candidato com maior pontuagdo em titulos académicos;
i1) Candidato com maior pontuagdo em experiéncia docente;
1i1) Candidato com maior pontuacao no ensino a distancia;
iv) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

v) Candidato com maior idade.

8. DAS ATRIBUICOES
8.1 Habilidades, Competéncias e Atribuigdes exigidas para professor formador:

a) Em relacdo as atribuicdes exigidas:

e Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e

tutores, mediante o uso de recursos e metodologias previsto no plano de capacitacao;
Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade
a distancia;

Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Institui¢do de
Ensino;

Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso de recursos e
metodologias previsto no plano de curso;

Apresentar ao Coordenador de Curso, ao final da disciplina ofertada, relatorio de
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;



Desenvolver, em colaboracdo com o Coordenador de Curso, a metodologia de
avaliagcdo do aluno;

Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade a distancia;

Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribui¢des, para encaminhamento 8 DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

b) Em relagdo as habilidades:

Revisar os conhecimentos tedricos basicos e suas fundamentacdes referentes a
disciplina;

Desenvolver a capacidade de observagao e critica;
Dominar técnicas laboratoriais concernentes a producao e aplicagdo do conhecimento;
Utilizar com competéncia os recursos das tecnologias de comunicagdo de informagao;

Dominar a lingua portuguesa ¢ um idioma estrangeiro no qual seja significativa a
producdo e a difusdo do conhecimento;

Trabalhar de maneira integrada e contributiva em equipes multidisciplinares.

c) Em relacdo ao componente curricular:

Elaborar materiais para o ambiente virtual com entrega prevista em até um més do
inicio do semestre letivo;

Conhecer as ferramentas/funcionalidades que possibilitem a constru¢do/montagem dos
ambientes das disciplinas do curso no AVA — Ambiente Virtual de Aprendizagem
(plataforma Moodle);

Cumprir, estritamente, o prazo de langamento das disciplinas no ambiente virtual
conforme cronograma desenvolvido pela Coordenacdo do Curso e/ou Coordenagdo
Académica;

Saber configurar permissdes, insercoes de alunos/professores, ocultar/mostrar
atividades, gerenciar prazos das atividades virtuais dentre outras funcionalidades da
plataforma Moodle;

Acompanhar os prazos das corregdes de trabalhos e avaliagdes caso estes sejam
realizados pelos tutores;

Planejar, desenvolver e avaliar a aplicabilidade de novas metodologias de ensino no
ambiente virtual de seu componente curricular;

Planejar aula/atividades em encontros presenciais;

Ministrar aula em encontros presenciais, sendo pelo menos uma vez em cada polo,
demonstrando disponibilidade de agenda para viagens de 2 a 3 dias aos polos de ensino
do curso, durante a semana e finais de semana, se for o caso;

Planejar, desenvolver e utilizar midias de ensino adequadas a cada disciplina;
Realizar chats com os estudantes, sempre que necessario;

Revisar, alterar e/ou criar material didatico referente ao conteudo das disciplinas,
sempre que solicitado pela Coordenacao Pedagogica/Académica,;



9.

Revisar, alterar e/ou elaborar atividade avaliativa referente ao conteudo das disciplinas,
inclusive a avaliagdo presencial, disponibilizando os gabaritos para dar suporte aos
tutores;

Corrigir as avaliagcdes, ou permitir que estas sejam corrigidas pelo tutor presencial,
desde que as mesmas venham com espelho de resolucdo e barema;

Nos casos em que o aluno solicite reavaliacdo de prova, a responsabilidade pela revisao
sera do proprio professor da disciplina;

Langar as notas e médias finais por polo/disciplina no sistema de notas da UFRR,
obedecendo estritamente o prazo previsto no calendario académico da institui¢ao;

Mediar forum “tira davidas” para os tutores;
Mediar o processo de aprendizagem dos estudantes ao longo do curso;
Conhecer o cronograma de estudo e de avaliagdes da turma sob sua responsabilidade;

Orientar os estudantes na busca das informagdes necessarias para a constru¢do do
conhecimento e para o alcance da autonomia;

Acompanhar e dirimir as davidas dos estudantes nas atividades realizadas através do
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), certificando-se de que aquelas tenham sido
sanadas;

Encorajar e auxiliar os estudantes na busca de informacdes adicionais nas mais diversas
fontes de informacao: bibliotecas virtuais, enderecos eletronicos, bibliotecas, etc.;

Participar dos encontros presenciais (reunides e/ou oficinas) promovidos pela
UAB/UFRR ou outra coordenagdo/departamento a que o professor esteja subordinado;

Verificar a postagem de notas das atividades pedagogicas do curso na plataforma
Moodle, por parte dos tutores presenciais ¢ a distancia, de acordo com o prazo
estabelecido pela Coordenagao;

Ter disponibilidade para participar de reunides semanais, quinzenais e/ou
extraordinarias, convocadas pela Coordenagdo do Curso;

Acessar diariamente o AVA (plataforma Moodle) ou de acordo com o calendario da
disciplina e dar retorno a Coordenagao, tutores e alunos em até 24h;

Comunicar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a Coordenacao do Curso, o
interesse em desligar-se da func¢do. Neste caso, o proximo colocado deste certame
assumira a fungao.

DOS RECURSOS

9.1 Admitir-se-a um unico recurso por candidato contra a pontuacdo de cada etapa deste
Edital, devidamente fundamentado.

9.2 O formulario de recurso encontra-se no Anexo II.

9.3 O prazo para a interposi¢ao de recurso consta no item 10 deste edital.

9.4 O recurso devera ser protocolado pelo candidato por meio do sitio
https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/formularios-online

9.5 O candidato devera anexar aos enderecos o seu recurso digitado, assinado e escaneado em
formato pdf.


https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/formularios-online

9.6. Nao serdo considerados recursos que deixarem de ser concretizados por falha de
computadores ou fatores de ordem técnica.

9.7 Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos fundamentados, que
apontarem as circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo
estabelecido neste edital.

9.8 O recurso interposto fora do prazo ndo sera aceito, sendo considerado, para tanto, a data

do protocolo.

9.9 O resultado do recurso estara a disposi¢ao do interessado no sitio:
https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/editais-lista/category/4 1 -selecao-de-professores-

2022

10. DO CRONOGRAMA

10.1 O processo seletivo de que trata este edital desenvolver-se-a conforme o cronograma de
atividades apresentado no Quadro VIII.

Quadro VIII — Cronograma de Atividades

DATA ATIVIDADE OBSERVAC[\O

03/11/2022 | Publicagdo deste edital. No sitio
https://ensino.nead.ufrr.br/site/
index.php/editais-lista/category/41-
selecao-de-professores-2022

04/11a Impugnacgao ou recurso No sitio

08/11/2022 | contra o edital de sele¢do | https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/
formularios-online

09/11/2022 | Resultado da No sitio:

impugnagéo ou recurso | https://ensino.nead.ufrr.br/site/
contra a publicacdo do index.php/editais-lista/category/41-
edital selecao-de-professores-2022

10/11a Periodo de inscrigdo No sitio:

04/12/2022 https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/
formularios-online

Homologacdo das No sitio:

05/12/2022 inscrigdes httns:/ /ensm.o.n.ea(.i.ufrr.br/sne/
index.php/editais-lista/category/41-
selecao-de-professores-2022

06/12/2022 | Interposicdo de recurso No sitio

sobre o indeferimento da | https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/
inscrigdo formularios-online
Resultado da No sitio:

07/11/2022 interposicdo de recurso httos:/ / ensm.o.n.ea(?l.ufrr.br/ site/
index.php/editais-lista/category/41-
selecao-de-professores-2022

08/12 a Analise Curricular
10/12/2022
Publicacdo do Resultado | No sitio:
12/12/2022 | preliminar da Anélise https://ensino.nead.ufrr.br/site/
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Curricular e Resultado index.php/editais-lista/category/41-
Parcial. selecao-de-professores-2022
Interposicdo de recurso No sitio
13/12e sobre Analise Curricular | https://ensino.nead.ufrr.br/site/index.php/
14/12/2022 | ¢ Resultado Parcial. formularios-online
Resultado do Recurso e No sitio:
da Andlise Curricular e https://ensino.nead.ufrr.br/site/
15/12/2022 | Resultado Parcial. index.php/editais-lista/category/41-
Publicacdo do Resultado | selecao-de-professores-2022
Final
16/12 a Assinatura do Termo de | Coordenac¢do UAB/Nead
20/12/2022 | Compromisso

11.  DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatidao de declaragdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscric¢ao.

112 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e¢ a
atualiza¢do de seus enderecos residencial e eletronico, durante o processo de selecdo. A
UFRR ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

11.3 A aprovagdo do candidato na selecdo ndo implicard obrigatoriedade da sua admissdo,
cabendo a Coordenagdes dos Cursos de Licenciatura em Matematica ¢ Informatica a
Distancia, o direito de convocar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita
observancia da ordem classificatoria.

11.4 Ainda que classificado, o candidato que nao possuir disponibilidade de atuar nos termos
estabelecidos neste edital, ndo podera assumir a vaga a que concorreu.

11.5 O ndo pronunciamento do candidato convocado, no prazo estabelecido para esse fim,
autorizara as Coordenagdes dos Cursos de Licenciatura em Matematica ¢ Informatica a
Distancia a exclui-los do processo de selecao e convocar o proximo candidato classificado,
conforme a ordem de classificacdo neste processo seletivo.

11.6 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Execucao do Edital.

Boa Vista/RR, 03 de novembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

“b DANIELE DA COSTA CUNHA BORGES ROSA
g Data: 03/11/2022 17:02:43-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

DANIELE DA COSTA CUNHA BORGES ROSA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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ANEXO I - MODELO DE CURRICULO SIMPLIFICADO

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

1.1 Nome

1.2 Filiagao

1.3 Data de nascimento: dd/mm/aaaa

1.4 Estado civil

1.5 Endereco residencial

1.6 Endereco para correspondéncia

1.7 E-mail

1.8 Telefone fixo para contato (DDD) — (oito digitos)
1.9 Telefone celular para contato (DDD) — (nove digitos)
1.10 Fax para contato (DDD) — (oito digitos)

1.11 CPF

1.12 RG

1.13 Emprego atual (local, endereco)

2. TITULACAO E FORMACAO ACADEMICA

2.1 Curso(s) de graduagdo — Instituicdo — Ano de conclusdo

2.2 Curso(s) de pos-graduacao — Instituicdo — Ano de conclusao

2.3 Curso(s) de aperfeigoamento/formagdo na area de educacdo — de 180h ou mais —
Instituigdo —

Ano

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1 Tempo de experiéncia profissional

3.2 Estagio extracurricular (inicio e término, area e local de estagio)

3.3 Minicursos ministrados (tema, local e data)

3.4 Monitoria (em qué, tempo de duracado, institui¢do, ano)

3.5 Tutoria (em qué, tempo de duragdo, instituicao, ano)

3.6 Participacdo em projetos — (titulo projeto, tempo de duracdo, tipo de participacio)



ANEXO II - FICHA DE RECURSO

RECURSO CONTRA , Sr(a). Presidente da Comissao
de Execugao do Edital, objeto do Edital n° 136/2022-PROGESP/UFRR.

Nome:
Funcdo a qual se candidata: Professor Formador
(Identificacao da vaga)

Eu, candidato(a) inscrito(a) no processo de

selecdo para professor formador do CLMATEAD, GEOEAD e LIEAD/UFRR,

regulamentado pelo Edital n® 136/2022-

PROGESP/UFRR., venho solicitar a V.S2,
com base na

respectiva fundamentagao.
A revisdo e recontagem referem-se ao item do referido edital e dela pode resultar a ndo
alteracdo da pontuacdo ou sua alteracdo para mais ou para menos.

Fundamentacao:

Boa Vista-RR. de de 2022.

Assinatura do candidato



ANEXO III - TABELA DE PONTUACAO

Tabela de Pontuagio Geral para a Analise Curricular

DESCRICAO

Titulos Académicos:

PONTOS

Graduagido exigida no Quadro |

Pos-graduagio /ato sensu na area, conforme o Quadro I

Mestrado na area, conforme Quadro |

Doutorado na area, conforme Quadro I

Formaciao Complementar

Diploma/certificado ou declaragdo de curso de aperfeigoamento na area, conforme o Quadro I, com
carga-horaria minima de 180h (méximo 2)

Diploma/certificado ou declaragdo de curso de aperfeigoamento em EaD, com carga-horaria minima de
180h (maximo 2)

Diploma/certificado ou declaragdo de curso de especializagdo em EaD, com carga-horaria minima de
360h (maximo 2)

Certificado de pds-doutorado na area (maximo 2)

Experiéncia Docente:

Experiéncia na docéncia na educagdo basica (maximo 5 anos)

Experiéncia na docéncia na educagio superior (maximo 5 anos)

Experiéncia no Ensino a Distancia:

Experiéncia no ensino a distdncia como tutor (maximo 5 anos)

Experiéncia no ensino a distdncia como professor formador (maximo 5 anos)

Experiéncia no ensino a distdncia como coordenador de curso de graduagao (maximo 3 anos)

Experiéncia no ensino a distdncia como coordenador de curso de capacitacdo (maximo 3 anos)




ANEXO IV -TERMO DE RESPONSABILIDADE

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, candidato do Edital n° 136/2022-PROGESP/UFRR.,

declaro que estou apto a realizar as atividades:

e Possuo habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de conectividade a Internet (e-
mail, chat, forum, Ambiente Virtual de Aprendizagem, etc.).

e Tenho disponibilidade de tempo para desenvolver atividades de docéncia na modalidade a distancia.
e Tenho disponibilidade para desenvolver as atividades de docéncia aos finais de semana.

e Tenho disponibilidade para participar de cursos de formagao, treinamentos e reunides presenciais com a
equipe do Nucleo de Educagéo a Distancia (NEaD) e da Coordenagdo do Curso.

¢ Tenho disponibilidade, caso seja convocado, para ministrar aulas presenciais nos polos situados nos
diversos municipios do Estado de Roraima, em que a Universidade Federal de Roraima atua.

Boa Vista-RR. de de 2022.

Assinatura do candidato
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